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Kundenprofil

Das osterreichische Bundesministerium
fir Inneres (BMI) ist das groBte und sen-
sibelste Dienstleistungsunternehmen im
Sicherheitsbereich. Das Haushalts-
volumen 2021 betrug 3,49 Mrd. EUR.

Ausgangslage

Die Organisationsreform 2022 andert die
Geschaftseinteilung fir zahlreiche Mit-
arbeiter. Das BMI wiinschte Software-
Unterstitzung bei der Planung der tief-
greifenden Umstrukturierung.

Losung

Die Personalplanungssoftware LeanHR
basiert auf der Bl-Plattform LeanMIS und
ermoglicht auf Personaldaten aus SAP die
Planung per Drag & Drop. In einer hoch-
sicheren IT-Umgebung kombiniert
LeanHR die Sicherheit einer zentralen
Datenbank mit der intuitiven Bedien-
barkeit von Microsoft Excel.

Resultate

MaBgeschneiderte, moderne Personal-
planung fur eine der groBten Organisati-
onen Osterreichs. Die Software passt sich
nahtlos in die sicherheitsorientierte IT-
Landschaft ein und lasst sich unkompli-
ziert weiterentwickeln.

Software und Services

Microsoft Excel
Microsoft SQL Server
Microsoft Windows
VPN

Personalplanung auf SAP-Daten

«LeanMIS unterstiitzt uns bei der Digitalisierung unserer HR-Prozesse:
zuverldssig, flexibel, unaufwdndig.»

MR MMag. Helgar Thomic-Sutterliiti
Gruppenleiter Gruppe I/A - Personal, Organisation, Budget, Ausbildung

LeanMIS bewabhrt sich in der sicherheitsorientierten IT-Umgebung des
Ministeriums: Sensible Daten durfen das Haus nicht verlassen, daher kommt eine
offentliche Cloud nicht in Frage. Eine private Cloud ist teuer.

LeanMIS benotigt keine Cloud.

Die grofen IT-Systeme des Ministeriums, etwa SAP, konnen spezifische Winsche
nicht vollstandig abdecken. LeanMIS dockt an die GroBen an und liefert flexibel
die fehlende ,letzte Meile“, etwa die vorliegende Drag&Drop-Planung.

Fachkrafte arbeiten im Buro gern mit Microsoft Excel, damit sind sie produktiv.
LeanMIS liefert Daten direkt in Excel.

Das Ministerium erschliet mit LeanMIS folgende Vorteile:

o Digitalisierung - sofort und nachhaltig. Auf Basis bereits bezahlter,
bewahrter Software, die allen gelaufig ist: Microsoft Office.

e LeanMIS beseitigt personelle Abhangigkeiten (,,Diese komplexen SAP-
Auswertungen macht immer Kollegin XYZ. Aber die ist jetzt im Urlaub“).

o BMI kann die Software selber pflegen, ist nicht auf Externe angewiesen.

e LeanMIS erzeugt komplexe, interaktive Office-Anwendungen exakt nach
den Winschen des Ministeriums.
Hierbei lassen sich vorhandene, bewahrte Excel-Dateien wieder-
verwenden, was substantiell Zeit, Kosten und Nerven spart.

Kennzahlen Uber LeanMIS

Initialprojekt: 9 Monate

LeanMIS ist eine Bl-Losung auf Excel-Basis
Inbetriebnahme: 2021

fir groBe Organisationen. LeanMIS aggre-

Anwender: 8 giert Daten aus vielen Datenquellen (SQL,
ERP, CRM, Dateien, Cloud) maglichst ohne
Verbesserungen Redundanzen, verwaltet Reports und si-

chert deren Richtigkeit. Benutzer konnen
mit Excel ad hoc individuelle Reports er-
stellen. LeanMIS ist auch ein oOsterreichi-
sches Softwarehaus mit Sitz in Wien.

Organisationsplanung per Drag & Drop
Qualitatskontrolle des Datenbestands

Flexible, machtige Auswertungen in Kontakt

Excel LeanMIS GmbH

DI Helmut Bellach, MSc.
Paniglgasse 24/1/14
1040 Wien

Planung arbeitet sowohl zentral da-
tenbankbasiert als auch offline. Letz-

teres ist wichtig fur vertrauliche Pla- +43 1 9971488 -
nungsvarianten. bi@leanmis.com .:238:

Organigramme fiir die Home Page des Www. leanmis.at

Ministeriums


http://www.leanmis.at/
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Die Planung der Organisation
des Ministeriums erfolgt per
Drag and Drop entweder
strategisch Top-Down...
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Ergebnisse werden in der
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